TIETOSUOJASOPIMUS, TIITUS DUUNI (LIHTE PAASOPIMUKSEEN)

Celebris Technology Oy vastaa tdysin osaajaprofiilien tietosuojasta Rekisterinpitdajana. Tyonhakija ja
tyonantaja hyvaksyvat palvelun kayttoehdot Celebris Technology Oy:n kanssa rekisterditymisen
yhteydessa. Kumpikin osapuoli voi poistaa profiilinsa palvelusta milloin vain.

Asiakkaalla on Kasittelijana mahdollisuus ndhda ja hyoédyntaa omien tydnhakijoiden profiilitietoja ja
analytiikkaa. Celebris Technology Oy sitoutuu siihen, etta kaikki palvelun data- ja kadyttdjaliikenne
noudattaa Suomen seka EU:n uusia tietosuoja-asetuksia.

1. MAARITELMAT

1.1. "Osapuoli” tai “Osapuolet” tarkoittaa Rekisterinpitajaa tai/ja Kasittelijaa.

1.2. "Palvelu" tarkoittaa Rekisterinpitdjan tarjoamaa palvelua, jota Asiakas voi hyodyntaa
asiakkaan tydnhakijoiden ja tydnantajien kohtaamiseen.

1.3. “Rekisterinpitdjan Henkilotiedot” tarkoittaa kaikkia tunnistettuun tai tunnistettavissa
olevaan luonnolliseen henkil66n liittyvia tietoja, joiden muodostaman henkilérekisterin
osalta rekisterinpitdja on joko Rekisterinpitdja tai Rekisterinpitdjan asiakas tai muu
yhteisty6kumppani.Tunnistettavissa olevana pidetaan luonnollista henkil63d, joka voidaan
suoraan tai epasuorasti tunnistaa erityisesti tunnistetietojen, kuten nimen,
henkildtunnuksen, sijaintitiedon, verkkotunnistetietojen taikka yhden tai useamman
hanelle tunnusomaisen fyysisen, fysiologisen, geneettisen, psyykkisen, taloudellisen,
kulttuurillisen tai sosiaalisen tekijan perusteella.

1.4. "Sopimus" tarkoittaa Osapuolten valista sopimusta, jossa on sovittu siitd, ettda Asiakas saa
kayttaa Rekisterinpitajan Palvelua.

1.5. "Tietosuojalainsaadanto" tarkoittaa Suomen henkil6tietolakia (523/1999), Euroopan
Parlamentin ja Neuvoston yleista tietosuojaasetusta (EU) 679/2016 ja muuta kulloinkin
voimassaolevaa tietosuojalainsaadantda ja muuta henkildtietojen kasittelya koskevaa
lainsadadantoa seka tietosuojaviranomaisten ja oikeuden kulloinkin voimassa olevia ohjeita
ja maarayksia.

1.6. "Tietosuojasopimus” tarkoittaa tata tietosuojaa koskevaa sopimusta.

1.7. "Tyonhakija” tarkoittaa Palvelua kdyttavaa tyonhakijaa.

2. KASITTELYN KOHDE JA KESTO

2.1. Osapuolet sopivat tassa Tietosuojasopimuksessa kaikista niista tietosuoja- ja
tietoturvaehdoista ja periaatteista, jotka liittyvat Sopimukseen.

2.2. Sopimukseen sisdltyy Asiakkaan tyonhakijoiden Henkil6tietojen kdsittelemista.

2.3. Kasittelijan oikeus kasitella Rekisterinpitdjan Henkilotietoja kestaa niin pitkaan kuin
Sopimus on voimassa, ellei Rekisterinpitdja toisin paata.

3. KASITTELYN LUONNE JA TARKOITUS

3.1. Rekisterinpitajan Henkilotietoja kasitellaan, jotta Kasittelija voisi kdyttaa Rekisterinpitdjan
tarjoamaa Palvelua.



4. HENKILOTIETOJEN TYYPPI JA REKISTEROITYJEN RYHMAT

4.1.
4.2.

Rekisterin rekisterdityjen ryhmat koostuvat tydnhakijoista.

Rekisteri voi sisaltaa seuraavia henkilotietoryhmia: (i) yhteys- tiedot, kuten nimi, osoite,
puhelinnumerot, sdahkdpostiosoitteet ja henkil6tunnukset; (ii) kansallisuus, ikd, sukupuoli,
arvo tai ammatti ja aidinkieli; (iii) muut ansioluetteloihin liittyvat tiedot, kuten tyo- ja
koulutushistoria seka erilaiset taidot; (iv) pankkiyhteystiedot; (v) mahdolliset
rekisterditymistiedot, kuten kdyttdjatunnus, nimimerkki, salasana ja muu mahdollinen
yksildiva tunnus; (vi) viestinnan toteuttamiseen liittyvat tiedot seka palveluiden kayttoa
koskevat tiedot, kuten selailu- ja hakutiedot; ja (vii) mahdolliset muut suostumuksella
keratyt tiedot.

5. REKISTERINPITAJAN VELVOLLISUUDET JA OIKEUDET

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Kasittelija kasittelee Rekisterinpitajan Henkil6tietoja noudattaen Tietosuojalainsadadantoa
seka hyvaa tietojenkasittelytapaa seka noudattaa siihen soveltuvaa muuta lainsadadant6a
ja pakottavaa viranomaisohjeistusta.

Rekisterinpitdja voi antaa tarvittaessa henkilotietojen Kasittelijdlle tata
Tietosuojasopimusta tarkentavia sitovia kirjallisia ohjeita Rekisterinpitdjan Henkil6tietojen
kasittelysta.

Rekisterinpitdja pidattaa itselladn Rekisterinpitdjan Henkilotietoja koskevan
valvontaoikeuden.

Rekisterinpitdja pidattaa itselladn omistusoikeudet ja immateriaalioikeudet ja muut
oikeudet

Rekisterinpitdjan Henkilotietoihin, riippumatta ndiden oikeuksien syntytavasta, elleivat
kyseiset oikeudet Rekisterinpitdjan ilmoituksen mukaisesti kuulu Rekisterinpitdjan
asiakkaalle tai muulle yhteistydkumppanille.

6. OHJEET HENKILOTIETOJEN KASITTELYYN

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Kasittelija ei saa kasitella Rekisterinpitajan Henkilétietoja muihin kuin Osapuolten valisessa
Sopimuksessa maariteltyihin tarkoituksiin.

Kasittelija ei saa kayttad automatisoituja toimintoja ("’botteja’) tyopaikkailmoitusten
tekemiseen, muokkaamiseen tai tarkistamiseen taikka tydhakemusten lataamiseen ilman
Rekisterinpitdajan nimenomaista etukateista kirjallista lupaa. Kasittelija ei saa luovuttaa tai
siirtad Rekisterinpitdjan Kasittelijdlle myontamia oikeuksia toisille tahoille.

Kasittelijan on Rekisterinpitdjan Henkilotietoja kdsitellessaan noudatettava
Tietosuojalainsaadantoa.

Rekisterinpitdjan Henkilotietojen luovuttaminen, siirtdminen ja muu kasittely EU/ETA-
alueen ulkopuolella on kielletty, jollei tasta ole erikseen tapauskohtaisesti sovittu
Rekisterinpitdjan kanssa kirjallisesti etukateen. Mikali Rekisterinpitajan on antanut
nimenomaisen suostumuksensa siirtda Rekisterinpitdjan Henkilotietoja EU/ETA-alueen
ulkopuolelle, Kasittelija on velvollinen toteuttamaan siirron kulloinkin voimassa olevan
Tietosuojalain- saddanndn, viranomaismaardysten, Rekisterinpitdjan ohjeiden seka
Sopimuksen (ml. tdman Tietosuojasopimuksen) asettamien edellytysten mukaisesti. Mikali
jokin jo toteutetun siirron edellytys lakkaa, Kasittelija on velvollinen valittémasti
toteuttamaan korvaavan toimenpiteen, jolla taataan, etta siirto on Tietosuoja- ja muun



soveltuvan lainsaddanndn, viranomaismaardysten, Rekisterinpitdjan ohjeiden ja
Sopimuksen mukainen, taikka valittdmasti lopettamaan henkilétietojen siirtdamisen
EU/ETA-alueen ulkopuolelle ja palauttamaan EU/ETA-alueen ulkopuolelle siirtaméansa
tiedot Suomeen.

7. SALASSAPITOVELVOLLISUUS

7.1.

7.2

Rekisterinpitdjan Henkilotietojen kasittelyyn sisaltyy asianmukainen
salassapitovelvollisuus.

Rekisterinpitdjalla on oikeus edellyttda Kasittelijan tyontekijoilta erillisia
salassapitositoumuksia tai muita tietoturvallisuuden takaamiseen liittyvia toimenpiteita.

8. TIETOTURVA

8.1.

8.2.

8.3.

Kasittelijan on huolehdittava Palvelun riskit huomioiden Rekisterinpitdjan Henkilétietojen
asianmukaisesta ja riittavasta teknisesta ja organisatorisesta suojaamisesta vahingossa
tapahtuvan tai luvattoman ja lainvastaisen kadsittelyn ehkdisemiseksi seka valvottava
tietojen kasittelya niiden katoamista, tuhoutumista, muuttamista tai vahingoittumista
vastaan tai luvattoman padsyn ehkadisemiseksi erityisesti siirrettyjen, tallennettujen tai
muutoin kasiteltyjen henkilo- ja viestintatietojen osalta.

Kasittelijan on varmistettava, etta se Kasittelijan palveluksessa oleva tyontekija tai muu
henkild, joka toimii Rekisterin- pitdajan Henkilotietojen kasittelijan valtuudella ja jolla on
padsy Rekisterinpitajan Henkil6tietoihin, ei kasittele Rekisterinpitdjan Henkilotietoja
vastoin Rekisterinpitdjan antamaa ohjeistusta.

Kasittelijan on ilmoitettava tietoturvaloukkauksista ja henkilGtietojen asiattomasta
kasittelysta Rekisterinpitdjdlle valittomasti saatuaan tallaisesta tiedon. Kasittelijan on
lisaksi viivytyksetta ja viimeistddn 24 tunnin kuluessa loukkauksen ilmitulosta tai uhasta
annettava Rekisterinpitdjdlle Rekisterin- pitdjan lakisdateisten velvoitteiden tayttamiseksi,
asian selvittamiseksi, vastaavien loukkausten ehkdisemiseksi ja lakisdateisten ilmoitusten
tekemiseksi tarpeelliset tiedot, kuten kuvaus tietoturvaloukkauksesta ja loukkauksen
seurauksista seka kuvaus toimenpiteistd, joihin Kasittelija on ryhtynyt
tietoturvaloukkauksen johdosta. Kasittelijan on tdydennettdva naita tietoja
Rekisterinpitdjan pyynnosta ja taman ohjeiden mukaisesti.

9. TOISTEN KASITTELIJOIDEN KAYTTO

9.1.

Kasittelijalla on lupa kayttaa toisia henkilotietojen kasittelijoita (esim. pilvipalvelu)
(jaljempana "Toinen Kasittelija”) Rekisterinpitdjan Henkilotietojen kasittelyyn.

9.2. Toiseen Kasittelijaan sovelletaan samoja tietosuojavelvoitteita kuin Kasittelijaan.

10. KASITTELIJAN AVUSTUSVELVOLLISUUS
10.1. Kasittelijan tulee viivytyksetta auttaa Rekisterinpitdjaa asianmukaisilla teknisilla ja

organisatorisilla toimenpiteilla mahdollisuuksien mukaan tayttamaan rekisterinpitdjan
velvollisuuden vastata pyyntoéihin, jotka koskevat Tydnhakijoiden oikeuksien
kayttamista.



10.2. Kasittelijan tulee auttaa Rekisterinpitajaa varmistamaan, etta tietosuoja-asetuksen
(679/2016) 3236 artiklassa saadettyja velvollisuuksia noudatetaan ottaen huomioon
kasittelyn luonteen ja henkil6tietojen kasittelijan saatavilla olevat tiedot.

11. HENKILOTIETOJEN PALAUTTAMINEN JA TUHOAMINEN

11.1. Sopimuksen paatyttya Kasittelijan ja sen alihankkijoiden on palautettava omalla
kustannuksellaan Rekisterinpitdjan Henkilotiedot ilman aiheetonta viivastysta
Rekisterinpitdjan antamien ohjeiden mukaisesti joko Rekisterinpitdjalle tai mikali
Rekisterinpitdjan asiakas on rekisterinpitdja, Rekisterinpitdjan asiakkaalle. Mikali tama ei
ole mahdollista, Osapuolet sopivat erikseen aineiston tuhoamisesta.

12. SELOSTE KASITTELYTOIMISTA

12.1. Kasittelijan on pidettdva sahkoisessa muodossa olevaa kirjanpitoa ("Seloste")
Sopimuksen mukaisesti Rekisterinpitdjan puolesta tapahtuvasta Rekisterinpitdjan
Henkilotietojen kasittelysta. Selosteen tulee sisaltdd vahintdan seuraavat tiedot:

(a) Henkilotietojen kasittelijan nimi ja yhteystiedot sekda mahdollisen
tietosuojavastaavan nimi ja yhteystiedot;

(b) kuvaus Rekisterinpitdjan lukuun suoritetun Rekisterinpitdjan Henkilotietojen
kasittelyn tiedoista, rekisterdityjen ryhmista ja henkildtietoryhmista;

(c) tiedot Rekisterinpitajan Henkilotietojen siirtamisestd Euroopan Unionin ja/tai
Euroopan talousalueen ulkopuolelle (ml. maat ja tiedon vastaanottajat) seka osoitus,
jonka perusteella taataan, etta siirto on Tietosuojalainsadadannén mukainen;

(d) kuvaus toteutetuista teknisistd ja organisatorista turvatoimista;
(e) lista Rekisterinpitajan Henkil6tietojen kasittelyyn kaytetyista alihankkijoista; ja
(f) raportti Kasittelijan tai kolmannen tahon suorittamista auditoinneista.
13. PUOLUSTAMIS- JA VAHINGONKORVAUSVELVOLLISUUS

13.1 Kasittelija on velvollinen puolustamaan Rekisterinpitdjaa, jos Rekisterinpitajaa vastaan
esitetdaan vahingonkorvausvaatimus, joka liittyy Kasittelijan osaksi tai kokonaan
toteuttamaan Rekisterinpitdajan Henkil6tietojen kasittelyyn, edellyttden, etta
Rekisterinpitdja viipymatta ilmoittaa kirjallisesti Kasittelijdlle esitetysta vaatimuksesta.

13.2 Osapuolten vahingonkorvausvastuu maardytyy tietosuoja-asetuksen (679/2016)
perusteella.



14. SEKALAISTA

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5
14.6

Mikali Tietosuojasopimuksen ja Sopimuksen valilla on ristiriitaa, Tietosuojasopimuksen
ehdot ovat ensisijaisia.

Kasittelijalla ei ole oikeutta siirtaa Tietosuojasopimusta tai niihin perustuvia oikeuksiaan
tai velvoitteitaan kolmannelle osapuolelle ilman Rekisterinpitdjan etukateen antamaa
kirjallista suostumusta.

Rekisterinpitdjalla on oikeus siirtaa Tietosuojasopimus tai niihin perustuvat oikeutensa
tai velvoitteensa kolmannelle osapuolelle ilman Kasittelijan etukdteen antamaa
kirjallista suostumusta.

Mikali tuomioistuimen paatokselld jokin Tietosuojasopimuksen maardys tuomitaan
patemattomaksi, niin vain tuo patematdén maardys poistetaan Tietosuojasopimuksesta,
jolloin Tietosuojasopimus pysyy muutoin patevilta osiltaan edelleen voimassa.
Tietosuojasopimukseen sovelletaan Suomen lakia pois lukien sen lainvalintasaanndkset.
Tietosuojasopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat riitaisuudet ratkaistaan lopullisesti
valimiesmenettelyssa Keskuskauppakamarin valimiesmenettelysaantdjen mukaisesti.
Valimiesoikeus on yksijaseninen. Valimiesmenettelyn kieli on suomi ja se pidetaan
Helsingissa, Suomessa.



